Verslag van de Algemene Ledenvergadering, gehouden op Donderdag 13 februari 2014.
Locatie: Vergaderruimte locatie Tilburg, Atlasstraat 1 te Tilburg.
Aanvang: 16.30 uur

Aanwezige bestuursleden:
Julian Mommers, Marcel Verhaegen,Ger Wortel, Ad Voogt, Ad Steffens.

Aanwezige leden:
Bertus Wortel, Tonneke Mertens,Ageeth Smid,Adriaan Elshout

Afwezige leden met kennisgeving:

Jan Kieboom,Emma Claassen, Wilma van Oirschot,Mari van Mook,Jan van loon,Lian Damen,
Jos vd Velden,Mabel Mannesse,Patrick Schellekens,Cees Oostelbos,Jan Smulders, Theo
Couwenberg,Judith de Cordier de Croust,Monique Vermeer,Joop van Oijen,Frank Voogt,Nel
Kuijsters,Richard van de Mortel,Sjef Blous.

1. Opening.
De voorzitter opent om 16.42 uur de vergadering en heet iedereen welkom.
Opkomst is zeer slecht, slechts 4 leden zijn aanwezig, 19 leden afwezig met
kennisgeving.

2. Goedkeuring notulen van woensdag 23 januari 2013
Er zijn geen op- of aanmerkingen, zodat de notulen worden goedgekeurd.

3. Mededeling van de voorzitter.

1.

Momenteel hebben we 140 leden ,dit is wederom te danken aan de actieve benadering van

medewerkers om lid te worden.

Ook zijn er weer 2 gepensioneerde medewerkers van Enexis bijgekomen.

2.

Speciaal dankwoord gaat uit naar Emma Claassen die ondanks dat ze geen lid is van het

bestuur toch zorgt dat er voor activiteiten opgegeven en betaald kan worden.

Tevens draagt zij bij aan een actieve benadering van medewerkers om lid te worden.

3

De voorzitter blikt terug op de activiteiten van het afgelopen jaar en gezien de opkomst

tijdens de activiteiten en positieve reacties kunnen we terugkijken op wederom een

geslaagd jaar.

4,

Er is inmiddels een nieuwe landelijke personeelsvereniging opgericht genaamd Nexus.

i 8
Op dit moment zijn er 4 groepen leden,

Actieve medewerkers Enexis/Post actieve medewerkers Enexis/Actieve medewerkers

Essent/ Post actieve medewerkers Essent.

Voormalige medewerkers Essent/Enexis niet werkend bij Enexis (bv Joulz)kunnen geen
lid meer worden/blijven van de personeelsvereniging, deze medewerkers hebben een
brief gekregen waarin dit is toegelicht.

6.
Er zijn op dit moment financiele problemen met de post actieven van Enexis.



Deze club bezit na hun 1° jaar nog onvoldoende financiele middelen.

Hierdoor kunnen ze niet voldoen aan de bijdrage van 53 euro per persoon.

De afspraak welke er gemaakt is voor zowel 2013 maar ook nog voor 2014 is dat wij als
personeels vereniging hierop geen verlies mogen maken.

De werkelijke kosten welke wij maken als personeelsvereniging voor deelname van deze
leden worden in zijn geheel door de postactieven Enexis betaald.

Verslag Kascontrole 2013.
De kas was op moment van de jaarvergadering door omstandigheden nog niet gekeurd!
Deze is op vrijdag 14 februari 2014 alsnog bekeken en goedgekeurd door Adriaan Elshout.

Instellling kascommissie 2014,
De kascontrole commissie voor het boekjaar 2014 zal bestaan vit Tonneke Mertens.

Goedkeuring Jaarverslag 2013,

De penningmeester geeft uitleg over de begroting en realisatie over 2013.

Eindconclusie is dat tussen de begroting en de uiteindelijke realisatie een groot verschil
zit, dit is te verklaren doordat er ruim wordt begroot en de uiteindelijke kosten athankelijk
zijn van de aantal deelnemers per activiteit.

Er zijn verders geen opmerkingen/aanvullingen door de aanwezige leden en hierdoor is
ook het jaarverslag van 2013 goedgekeurd.

Contributie 2014.
Contributie blijft net als andere jaren € 18,00 en de bedrijfsbijdrage blijft € 35,00.

Bestuursverkiezing. _

Dit jaar zijn aftredend Marcel Verhaegen en Ad Steffens, beide zijn

herkiesbaar.

De voorzitter geeft aan dat zich niemand vooraf heeft aangemeld en ook van de aanwezige
leden meld niemand zich aan voor een bestuursfunctie.

Hiermee zijn beide bestuursleden herkozen voor een periode van 3 jaar.

Volgend jaar is alleen Julian Mommers aftredend.

Goedkeuring programma en begroting 2014,
De onderstaande activiteiten staan op de planning en begroting voor 2014,
Deze activiteiten worden toegelicht door de voorzitter.

Ageeth geeft aan dat zij vindt dat er veel activiteiten zijn waaraan kinderen kunnen
deelnemen, daarnaast zou zij graag iets vernieuwend en actief op het prgramma willen
zien.

De voorzitter geeft aan dat er inderdaad bij een aantal activiteiten kinderen mogen
deelnemen maar dat dit in de praktijk weinig problemen oplevert en dat soms zelfs de
kinderen enthousiaster zijn dan sommige volwassenen.

Verder geeft de voorzitter aan dat op het einde van het jaar een uitvraag is geweest naar
alle leden met nieuwe ideeén voor de activiteiten van 2014.

Al deze ideeén zijn bekeken op haalbaarheid en indien dit het geval is aan het programma
toegevoegd.

Er waren diverse ideeén welke vanwege de financiele haalbaarheid niet op het programma
zijn gezet.




De reden hiervan is dat er dan minder ruimte is voor andere activiteiten en dat er daarnaast
een hoge eigen bijdrage van de leden moet worden gevraagd.

Dit is dan ook de reden waarom het idee van Ageeth om te gaan zeilen in eerste instantie
niet op de lijst is gezet.

De voorzitter geeft aan dat het bestuur er voor kiest om zoveel mogelijk verschillende
activiteiten te organiseren welke voor alle leden toegangkelijk zijn tegen een

te verantwoorden budget.

Soms kan het daarom voorkomen dat het aantal deelnemers minimaal is.

De voorzitter brengt alle activiteiten in stemming, deze worden allen goedegekeurd.
(enkele activiteiten hadden 1 tegenstem)

Aan het verzoek van Ageeth om toch het zeilen op het programma te zetten word gehoor
gegeven en voorwaarden hiervoor is dat Ageeth met een voorstel komt en zorgt voor de
organisatie hiervan.

De voorzitter stelt voor om hiervoor een budget van 20 euro p/p vrij te maken.

De aanwezige leden gaan hiermee accoord.

Nr. |Activiteit Door datum Budget
1 |Ledenvergadering + diversen Ger do. 13-feb. € 300
2 | Schaats clinic, Irene Wust baan Marcel zo. 23 feb € 200
3 | Wandeling natuurgebied (Brand) Ger zo. 30-mrt € 200
4 | Rijksmuseum Trein + Rondleiding Ger wo. 9 apr € 800
5 | Rijksmuseum Trein + Rondleiding Ger za. 12 apr € 1.000
6 |Pasen, Chaam Julian zo. 20 apr € 650
7 | Pitch en Put, Rijen Julian za. 17-mei € 300
8 |Spinning les Ger mei/juni € 150
9 | Forel vissen Wim mei/juni € 200
10 [Racefiets Mergelland route (Limburg) Marcel |[wo. 18/25-jun € 100
11 | MTB Clinic Marcel za. 6 sept € 100
12 | Tilburg Ten Miles (10 km) Tonneke zo. 7 sept € 100
13 | Familie Activiteit, Safaripark Ad za. 13-sept € 1.500
14 [Vissen Grevelingen Julian za. 27-sept € 500
15 |Likeur museum, Hilvarenbeek Julian za. 25 okt € 300
16 |Sinterklaas Julian Z0. 23-nov. € 700
17 [Rondleiding Tesla Julian za. 14-dec. € 200
18 |Darten, kersttoernooi + competitie Ger ma. 15-dec, € 200
19 | Zeilen (voorstel volgt) 20 euro p/p Ageeth | datum volgt € 240
Totaal uitgaven 2014 € 7.740
Contributie Leden 124 * 53 € 6.600
Saldo inkomsten /uitgaven 2014 € 1,140-




10. Rondvraag.

Adriaan Elshout vraagt of er door Cees Borremans al contact is geweest met het bestuur over
het lief en leed potje van de gepensioneerde van Enexis.

De voorzitter geeft aan dat dit nog niet het geval is maar dat de PV hier geen rol in kan spelen
en dit een aangelegenheid is van de gepensioneerde groep zelf.

Tonneke Mertens vraagt of het mogelijk is om de 10 km van de Ten Miles in Tilburg aan het
programma kan worden toegevoegd?

De voorzitter geeft aan dat vanuit Enexis hier al aan deelgenomen kan worden?

Tonneke geeft aan dat dit alleen voor de 16 km van toepassing is en dat er veel medewerkers
dit te ver vinden en wel aan de 10 km willen deelnemen.

De voorzitter geeft aan dit geen probleem te vinden en daarmee word ook de ten Miles aan het
programma toegevoegd met een budget van 100 euro.

De voorzitter sluit om 18.25 uur de vergadering en dankt iedereen voor zijn komst en
belangstelling.

Voor akkoord,
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